Dohoda o spolupraci

uzatvorend v sitlade s ust, § 131 o nasl, zdkona ¢, 245/2008 Z. z. o v§chove a vzdeldvani
(Skolsky zdkon) a o zmene a doplnenf nicktoryeh zakonov (d'alej len . doftodu™)
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1.2

Clénok L
Uvodné ustanovenia

V zmysle ustanovenia § 132 ods. 3 zékona €. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,.8kolsky zdkon“) je kazds materska §kola, z&kladna
Skola a strednd &kola povinna preukdzatelne spolupracovat’ s najmenej jednym
zariadenim poradenstva a prevencie, ktoré pre pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov gkoly vykondva Cinnost’ podla § 131 ods. 4 pism. j) a §
131 ods. 5 pism. i) 3kolského zékona. Na zéklade vysSie uvedeného uzatvéraji
$kola a ZPP tiito dohodu,

Cielom dohody je zabezpelit', aby sa pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom $koly dostivala metodickd podpora, vratane superviznej &innosti,
vd'aka ktorej sa prehlbia a posilnia ich kompetencie a zruénosti predovietkym pri
vykone odbornych €innosti podpornej urovne prvého stupiia a druhého stuptia!
(Qalej len Cinnosti metodickej podpery”); docieli sa véasnej$ia a adresnejiia

' Vid' § 131 ods. 2 a 3 zékona &. 245/2008 ¢ vychove a vzdeldvani (8kolsky zékon) a o zmene a doplneni
niektorych zékonov
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pomoc detom/Ziakom v prostredi §koly; zabezpe&i sa efektivna realizécia Sinnosti
v oblasti prevencie rizikového spravania zo strany pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov skoly.

Cinnosti metodickej podpory podla tejto dohody sa realizujl v silade s principom
najlepSicho zdujmu diefat’a.2

Clanok II.
Predmet dohody

ZPP vykonava na Skole Einnosti metodickej podpory prostrednictvom poverenych
odbornych zamestnancov ZPP za podmienck vymedzenjch touto dohodou.
Odborni zamestnanci ZPP vykondvajii &innosti podPa tejto dohody v stlade
spraviymi predpismi, vykonovymi aodbornymi Standardmi vjchovného
poradenstva a etickymi principmi.

ZPP zvoli formu, frekvenciu a konkrétne zamerariie &innosti metodickej podpory
po dohade so skolou zohladiujic §pecifické potreby Skoly. Db pri tom na to, aby
Skole boli poskytované tieto &innosti systematicky a pravidelne na tidel naplfiania
ciel'a tejto dohody podla bodu 1.2.

Skola poskytuje ZPP pravdivé atiplné informacie potrebné na riadny vikon

- Cinnosti metodickej podpory.

Skola pre ZPP aktivne vytvara podmienky pre vykon &innosti metodickej podpory
a poskytuje ZPP potrebnit siéinnost, predovietkym dbs na to, aby sa pedagogicki
zamestnanci a odborni zamestnanci Skoly midastiiovali na Zinnostiach metodickej
podpory vykandvanych v 8kole zo strany ZPP a zabezpetuje vhodné priestorové
podmienky pre vikon &innosti metodickej podpory podla tejto dohody.

Téato dohoda upravuje vjluéne podmienky vkonu metodickej podpory, ktort
poskytuje ZPP pre Skolu. Ziadne ustanovenie tejto dohody nemozno vykladaf tak,
Ze by pre ZPP, ktoré vykonéva pre kolu &innosti metodickej podpory, garantovalo
vyluénost’ poskytovania odbornych &nnosti vo vztahu k defom a Fakom, ktori
pristuni $kolu navitevuji. Deti a Faci, ktori navitevuju fkolu, pre ktori na
zdklade tejto dohody vykongva ZPP Sinnosti metodickej podpory, resp. ich zékonni
zéstupcovia, moZu poZiadat akékoPvek zariadenie poradenstva a prevencie o
vykonanie odborngch &innosti.

ZPP vykondva Cinnosti metodickej podpory pre Skoly podfa tejto dohody
bezodplatne.

Cldnok ML,
Ziverené ustanovenia

Této Dohoda sa uzatvira na dobu neuritli a nadobuida platnost’ a iéinnost diiom
Jej podpisu oboma Ugastnikmi dohody.

Tiito dohodu moimo ukonéit’

Vid €. 3 ods. 1 Dohovoru o préavach diet'ata
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3.5

a) pisonnou dohodon wzavreton medz Oastnikmi dohody ku diiu uvedenému
v dohade,

b) plsomnou vipovedon ktoréhokol'vek Utastnika dohody, a to aj bez uvedenia
) . ’ CL ’
dovodu, s vypovednou lehotou=2 nesiace, ktord zadina plynit' prvym diom

mesiaca nasledufiicom po- dorudeni pisomnej vypovede druhému Utastnikovi
dohody.

¢) odstipenim v pripade podstainého porufcnia podmienok tejto Dohody, pricom

odstiipenic musi mat’ pisomni formu aje Gtinné dfiom dorutenia druhému
Utastnikovi dohody.

Na ticely tejto Dohody je porusenie podmicnok tejto Dohody podstatné, ak strana
porusujica Dohodu vedela v ¢ase uzavretia Dohody alebo v tomto E'ase bolo moZné
predvidat’ s prihliadnutim na (el Dohody, ktory vyplynul zjej obsal'tLl alebo
z okolnosti, za ktorych bola Dohoda uzavretd, Ze dyuhé strana nebude mat zéL{_;eI'n
na plneni povinnosti pri takom poruseni Dohody. Ugastnici dohody sa dohodli, Ze

pri pochybnostiach o klasifikécii porusenia Dohody sa predpoklada, Ze porusenie
Dohody je podstatné.

Dohoda je vyhotovené v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy mé povahu origindlu,
pri¢om kazdy z Udastnikov dohody obdrzi po jednom rovnopise.

Ukastnici dohody prehlasuji, Ze ich zmluvna volnost nie je obmedze‘rfé. U(”:z’ts’cmm
dohody prehlasujii, Ze obsahu Dohody porozumeli, Dohodu u'zatvonll na zaklade
ich vaZnej a slobodnej véle, nie v tiesni za nipadne nevyhodnych podmienok a na
znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisuji.
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